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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

 

 1.1. Настоящее положение определяет организационно-методическую основу 

деятельности социальной службы в КГБ ПОУ «Уссурийский медицинский колледж» и 

регулирует ее деятельность в данном учебном заведении. 

 1.2. Служба призвана оказывать содействие в обеспечении наиболее благоприятных 

условий для личностного развития каждого студента. 

 1.3. В своей деятельности социальная служба руководствуется Конституцией РФ,  

федеральными законами, решениями Правительства Российской Федерации, постановлениями 

Администрации Приморского края по вопросам образования и воспитания студентов, а также 

основными документами о правах ребенка и обязанностях взрослых по отношению к детям 

(Конвенция о правах ребенка, Международная конвенция о правах и основных свободах 

человека). 

  

II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОЦИАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

 

 2.1. Целями социальной службы являются: 

 2.1.1. Оказание комплексной социальной поддержки студентов. 

2.1.2. Обеспечение социальных условий, наиболее благоприятных для личностного 

развития каждого студента в течение всего срока обучения в колледже. 
2.1.3.   Социальная защита студентов, их развитие, воспитание. 

 2.2.  Основные задачи социально-педагогической службы: 

 2.2.1. Выявление интересов и потребностей студентов, уровня их социальной 

защищенности и адаптированности к социальной среде; 

 2.2.2. Оказание социально-педагогической поддержки детям, имеющим проблемы в 

обучении, трудности в общении, адаптации. 

   2.2.3. Содействие успешной социализации студентов, в том числе  детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа,  студентов с ограниченными 

возможностями здоровья, студентов. 

            2.2.4.Повышение правовой грамотности студентов;  

            2.2.5. Формирование умений решать жизненно важные задачи, включать обучающихся в 

социально - значимую деятельность; 

            2.2.6.Формирование потребности в ведении здорового образа жизни. 

 

 

                   III.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

                          СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

 3.1. Социальная диагностика. Выявление социальных и личностных проблем студентов: 

изучение его индивидуальных особенностей, жилищно-бытовых условий, семейных 

отношений; анализ и систематизация полученной информации для проведения координации 

работы по различным направлениям деятельности. 
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 3.2. Социальная профилактика (поддержка):  

3.2.1. Оказание социальной поддержки развития личности студентов с целью сохранения 

ее индивидуальности, осуществляемой на основе совместной деятельности педагога- 

психолога, социального педагога, кураторов групп, фельдшера, заместителя директора по 

воспитательной работе и других специалистов;  

3.2.2. Своевременное выявление и предупреждение фактов отклоняющегося поведения 

обучающихся; 

3.2.3. Проведение профилактических бесед с обучающимися с привлечением различных 

специалистов, повышение уровня правовой культуры студентов и родителей. 

 3.3. Развивающая и коррекционная работа: разработка, реализация, внедрение программ 

помощи и коррекционная поддержка и развитие студентов с учетом их особенностей, 

социально-педагогической ситуации в колледже. 

  3.4.Социальное консультирование: оперативное оказание информационной и социально-

педагогической помощи студентам, а также родителям, либо их официальным представителям 

по вопросам развития, обучения, воспитания, а также по вопросам социальной защиты и 

поддержки. 

 3.5. Организационно-методическая деятельность: 

3.5.1. Формирование личных дел обучающихся - детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из их числа; 

3.5.2. Составление планов индивидуальной работы со студентами «группы риска», карт 

корректирующих действий; 

3.5.3.  Подготовка материалов к выступлению на педагогических советах, методических 

объединениях. 

  

 

IV. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЦИАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

 

 4.1. Социальная служба работает в тесном контакте с администрацией колледжа, его 

структурными подразделениями, кураторами групп, преподавателям, а также устанавливает 

взаимоотношения с другими субъектами социального партнерства, оказывающими колледжу 

помощь в воспитании и развитии обучающихся. 

4.2. В своей работе служба взаимодействует с учреждениями здравоохранения, 

территориальными органами опеки и попечительства, отделами социальной защиты населения, 

ОМВД, КДН и ЗП, отделом молодежной политики Уссурийского городского округа, 

Департаментом образования и науки Приморского края. 

 

V. ПОЛНОМОЧИЯ СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ 

 

 Специалисты службы имеют право: 

5.1. Знакомиться с необходимой документацией. 

 5.2. Обращаться с запросами в учреждения образования, правовые учреждения и т.д. 

           5.3. Обращаться в соответствующие учреждения и ведомства по вопросам защиты прав 

обучающихся. 

5.4. Выступать с обобщением опыта своей работы на педагогических советах. 

 

Рук. структурного подразделения ____________                                            «___»_______20__г. 
            (подпись) 
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